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1.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программ 

Универсальные компетенции 
Таблица 1 

Наименование 
категории 
(группы) 

компетенций 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 
Результаты обучения 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2 Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1 
Работает с нормативно-
правовой документацией 
в сфере 
профессиональной 
деятельности 

З1 УК-2.1 
Знать: действующее 
законодательство и 
правовые нормы, 
регулирующие 
профессиональную 
деятельность. 
У1 УК-2.1 
Уметь: использовать 
нормативно-правовую 
документацию в сфере 
профессиональной 
деятельности 
В1 УК-2.1 
Владеть: навыками работы 
с нормативно-правовой 
документацией. 

УК-2.2 
Оценивает и планирует 
потребности в ресурсах, 
необходимых для 
реализации проектов в 
сфере 
профессиональной 
деятельности 

З2 УК-2.2 
Знать: виды ресурсов и 
ограничений, основные 
методы оценки разных 
способов решения 
профессиональных задач. 
В2 УК-2.2 
Владеть: методами оценки 
потребности в ресурсах, 
продолжительности и 
стоимости проекта. 

УК-2.3 
Формулирует цели и 
задачи проектов в сфере 
профессиональной 
деятельности и выбирает 
оптимальные способы 
для их решения 

У2 УК-2.3 
Уметь: проводить анализ 
поставленной цели и 
формулировать задачи, 
необходимые для ее 
достижения, 
анализировать 
альтернативные варианты 
В3 УК-2.3 
Владеть: методиками 
разработки цели и задач 
проекта. 

Общепрофессиональные компетенции 
Таблица 2 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты 
обучения 

не предусмотрены учебным планом 

Профессиональные компетенции 
Таблица 3 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты 
обучения 

не предусмотрены учебным планом 

2.  Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Место дисциплины в структуре образовательной программы:  

Таблица 4 
Код 

компетенции 
Предшествующие дисциплины 

Параллельно 
осваиваемые дисциплины 

Последующие 
дисциплины 

УК-2 Правоведение; 
Инновационная экономика и технологическое 

  



предпринимательство; 
Учебная практика: ознакомительная 
практика; 
Практико-ориентированный проект; 
Экономика 

3.  Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических часов, 
выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся 

Таблица 5 

Вид учебной работы Всего часов Курс 4 

Аудиторная контактная работа (всего), 
в том числе: 

4 4 

лекционные занятия (ЛЗ) 0 0 
лабораторные работы (ЛР) 0 0 
практические занятия (ПЗ) 4 4 
Внеаудиторная контактная работа, КСР 2 2 
Самостоятельная работа (всего), 
в том числе: 62 62 
выполнение домашнего задания 32 32 
подготовка к письменному и устному опросу 30 30 

Формы текущего контроля успеваемости письменный и устный опрос письменный и устный опрос  
Формы промежуточной аттестации зачет зачет 

Контроль 4 4 
ИТОГО: час. 72 72 
ИТОГО: з.е. 2 2 

4.  Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам), с указанием отведенного на 
них количества академических часов и видов учебных занятий 

Таблица 6 

№ 
раздела 

Наименование раздела 
дисциплины 

Виды учебной нагрузки и их трудоемкость, часы 

ЛЗ ЛР ПЗ СРС КСР 
Конт-
роль 

Всего 
часов 

1 
Технологическое 
предпринимательство 

- - 2 31 1 2 36 

2 Оценка привлекательности проекта - - 2 31 1 2 36 

Итого: 0 0  4  62  2  4  72  

4.1.  Содержание лекционных занятий 

Таблица 7 

№ 
ЛЗ 

Наименование 
раздела 

Тема лекции 
Содержание лекции 

(перечень дидактических единиц: 
рассматриваемых подтем, вопросов) 

Кол-
во 

часов 
не предусмотрены учебным планом 

4.2.  Содержание лабораторных занятий 

Таблица 8 

№ 
ЛР 

Наименование 
раздела 

Наименование 
лабораторной работы 

Содержание лабораторной работы 
(перечень дидактических единиц: 

рассматриваемых подтем, вопросов) 

Кол-
во 

часов 
не предусмотрены учебным планом 

4.3.  Содержание практических занятий 

Таблица 9 

№ 
ПЗ 

Наименование 
раздела 

Тема практического 
занятия 

Содержание практического занятия 
(перечень дидактических единиц: 

рассматриваемых подтем, вопросов) 

Кол-
во 

часов 
Курс 3 

1 Технологическое 
предпринимательство 

Формирование и 
развитие команды 

Деловая игра: «Построение команды». 2 

2 Оценка 
привлекательности 
проекта 

Инструменты 
привлечения 
финансирования 

Деловая игра: «Выбор и обоснование источников 
финансирования инновационного проекта». 

2 

Итого за семестр: 4 
Итого: 4 



4.4.  Содержание самостоятельной работы 

Таблица 10 

№ 
п/п 

Наименование 
раздела 

Вид самостоятельной 
работы 

Содержание самостоятельной работы 
(перечень дидактических единиц: 

рассматриваемых подтем, вопросов) 

Кол-
во 

часов 
Курс 3 

1.   Технологическое 
предпринимательство 

Домашнее задание по 
групповому проекту 

Формирование и развитие команды 
Подготовка обоснования распределения функций в 
студенческих командах с учетом личностных 
особенностей участников. Формирование команд. 
Распределение проектов между командами. 
Распределение функций в командах. 
Бизнес-идея, бизнесмодель, бизнес-план. Описание 
выбранной технологии и бизнес-идеи группового 
проекта. Создание бизнес-модели проекта на основе 
шаблона А. Остервальдера и И. Пенье. 
Маркетинг. Оценка рынка 
Маркетинговый анализ рынка группового проекта. 
Описание факторов макро- и микросреды. Оценка 
размера целевого сегмента. 
Productdevelopment. Разработка продукта 
Подготовка презентации на тему «Методы разработки 
продукта в применении к вашему проекту». 
Customerdevelopment. Выведение продукта на рынок 
Выделение целевых сегментов потребителей 
технологии. Моделирование потребностей целевых 
потребителей. Анализ барьеров на пути 
удовлетворения потребностей. 

 16 

2.   Оценка 
привлекательности 
проекта 

Домашнее задание по 
групповому проекту 

Оценка инвестиционной привлекательности проекта 
Оценка инвестиционной привлекательности 
группового проекта. Презентация проекта  
Подготовка презентации группового проекта 

16 

3.  Технологическое 
предпринимательство Подготовка к 

письменному и устному 
опросу 

Формирование и развитие команды 
Подготовка обоснования распределения функций в 
студенческих командах с учетом личностных 
особенностей участников. Формирование команд. 
Распределение проектов между командами. 

15 

4.  Оценка 
привлекательности 
проекта 

Подготовка к 
письменному и устному 
опросу 

Оценка инвестиционной привлекательности проекта 
Оценка инвестиционной привлекательности 
группового проекта. Презентация проекта  
Подготовка презентации группового проекта 

15 

Итого за семестр: 62 
Итого: 62 

5.  Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

1. Методические указания при подготовке и работе на практическом занятии 
Практические занятия по дисциплине проводятся в целях выработки практических умений и 

приобретения навыков в решении профессиональных задач. 
Подготовка обучающегося к практическому занятию производится по вопросам, разработанным для 

каждой темы практических занятий и (или) лекций. В процессе подготовки к практическим занятиям, 
необходимо обратить особое внимание на самостоятельное изучение рекомендованной литературы. 

Работа студентов во время практического занятия осуществляется на основе заданий, которые 
выдаются обучающимся в начале или во время занятия. На практических занятиях приветствуется 
активное участие в обсуждении конкретных ситуаций, способность на основе полученных знаний находить 
наиболее эффективные решения поставленных проблем, уметь находить полезный дополнительный 
материал по тематике занятий. На практических занятиях обучающиеся должны уметь выработать 
определенные решения по обозначенной проблеме. В зависимости от сложности предлагаемых заданий, 
целей занятия, общей подготовки обучающихся преподаватель может подсказать обучающимся алгоритм 
решения или первое действие, или указать общее направление рассуждений. Полученные результаты 
обсуждаются с позиций их адекватности или эффективности в рассмотренной ситуации. 

2. Методические указания по самостоятельной работе 
Организация самостоятельной работы обучающихся ориентируется на активные методы овладения 

знаниями, развитие творческих способностей, переход от поточного к индивидуализированному обучению с 
учетом потребностей и возможностей обучающегося. 

Самостоятельная работа с учебниками, учебными пособиями, научной, справочной литературой, 
материалами периодических изданий и Интернета является наиболее эффективным методом получения 
дополнительных знаний, позволяет значительно активизировать процесс овладения информацией, 



способствует более глубокому усвоению изучаемого материала. Все новые понятия по изучаемой теме 
необходимо выучить наизусть. 

Самостоятельная работа реализуется: 

• непосредственно в процессе аудиторных занятий; 

• на лекциях, практических занятиях; 

• в контакте с преподавателем вне рамок расписания; 

• на консультациях по учебным вопросам, в ходе творческих контактов, при ликвидации 
задолженностей, при выполнении индивидуальных заданий и т. д.;  

• в методическом кабинете, дома, на кафедре при выполнении обучающимся учебных и практических 
задач.  

Эффективным средством осуществления обучающимся самостоятельной работы является 
электронная информационно-образовательная среда университета, которая обеспечивает доступ к 
учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям электронных 
библиотечных систем. 

 

6.  Перечень учебной литературы и учебно-методического обеспечения для самостоятельной 
работы 

Таблица 11 

№ 
п/п 

Автор(ы), наименование, место, год издания 
(если есть, указать «гриф») 

Книжный 
фонд (КФ) 

или 
электрон. 

ресурс (ЭР) 

Литература 

учебная 
для 

самост. 
работы 

1.   Шкурко В.Е. Управление рисками проектов [Электронный ресурс]: 
учебное пособие/ В.Е. Шкурко— Электрон. текстовые данные.— 
Екатеринбург: Уральский федеральный университет, 2014.— 184 c.— 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65997.html 

ЭР + 
 

2.  Стартап: Настольная книга основателя: издание для досуга / Бланк 
Стив, Дорф Боб, Альпина Паблишер, пер. Гутман Т., Окунькова И., 
Бакушева Е.: 2019.- Режим доступа: 
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||82518 

ЭР + 
 

3.  Технология командообразования: учебно-методическое пособие / , 
Кемеровский государственный институт культуры, сост. Ивлева Т.Н.: 
2012.- Режим доступа: 
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||29719 

ЭР + 
 

4.  Управление проектами информатизации: учебно-методическое 
пособие / Яковенко Л.В., Университет экономики и управления: 2012.- 
Режим доступа: 
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||54719 

ЭР + 
 

5.   Управление рисками проектов: учебное пособие / Кулешова Е.В., 
Томский государственный университет систем управления и 
радиоэлектроники, Эль Контент: 2015.- Режим доступа: 
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||72205 

ЭР 
 

+ 

6.   Маркетинг от А до Я: 80 концепций, которые должен знать каждый 
менеджер: издание для досуга / Котлер Филип, Альпина Паблишер, 
пер. Виноградова Т.В., Чех А.А., Царук Л.Л.: 2019.- Режим доступа: 
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||82710 

ЭР 
 

+ 

Доступ обучающихся к ЭР НТБ СамГТУ (elib.samgtu.ru) осуществляется посредством электронной 
информационной образовательной среды университета и сайта НТБ СамГТУ по логину и паролю. 

7.  Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 
процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения 

При проведении лекционных занятий используется мультимедийное оборудование. 
Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с использованием электронной 
информационной образовательной среды университета. 

Программное обеспечение 
Таблица 12 

№ 
п/п  

Название  
Способ распространения  

(лицензионное или свободно 
распространяемое)  

Правообладатель  
(производитель)  

Страна 
происхождения  
(иностранное или 
отечественное)  

1.   LibreOffice Writer свободно распространяемое The Document Foundation иностранное 

2.   LibreOffice Impress свободно распространяемое The Document Foundation иностранное 

3.   LibreOffice Calc свободно распространяемое The Document Foundation иностранное 

4.   Adobe Reader свободно распространяемое Adobe Systems Incorporated иностранное 

5.   Справочно-правовая лицензионное НПО «ВМИ» отечественное 



система «Консультант 
Плюс» 

6.   Антивирус Касперского лицензионное Лаборатория Касперского отечественное 

7.   Яндекс.Браузер  свободно распространяемое Яндекс  отечественное 

8.   Архиватор 7-Zip свободно распространяемое 7-zip.org  иностранное 

8.  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», профессиональных 
баз данных, информационно-справочных систем 

Таблица 13 
№ 
п/п 

Наименование Краткое описание Режим доступа 

1 Электронно-библиотечная система 
IPRbooks 

Электронно-библиотечная 
система 

http://www.iprbookshop.ru/ 

2 Электронно-библиотечная система 
СамГТУ 

Электронная библиотека 
СамГТУ 

https://elib.samgtu.ru/ 

3 eLIBRARY.RU Научная электронная 
библиотека 

http://www.elibrary.ru/ 

9.  Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 
процесса по дисциплине 

Практические занятия 
Аудитории для практических занятий укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения (проектор, экран, компьютер/ноутбук). 

Самостоятельная работа 
Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-образовательной среде 
СамГТУ: 

• методический кабинет (ауд. 9). 

10.  Фонд оценочных средств по дисциплине 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации представлен в Приложении 1. 

Полный комплект контрольных заданий или иных материалов, необходимых для оценивания 
результатов обучения по дисциплине, практике хранится на кафедре-разработчике в бумажном и 
электронном виде. 



Приложение 1 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации 

по дисциплине 

ФТД.В.01 «Инновационные практики технологического предпринимательства» 

Код и направление подготовки  
(специальность) 09.03.02 Информационные системы и технологии 
 

Направленность (профиль) Информационные системы и технологии 
 

Квалификация  бакалавр 
 

Форма обучения заочная 
 

Год начала подготовки  2022 
 

Выпускающая кафедра Инженерные технологии 
 

Кафедра-разработчик Инженерные технологии 
 

Объем дисциплины, ч. / з.е. 72 / 2 
 

Форма контроля (промежуточная 
аттестация) зачет 



1.  Перечень компетенций, индикаторов достижения компетенций и признаков проявления 
компетенций (дескрипторов), которыми должен овладеть обучающийся в ходе освоения 

образовательной программы 

Универсальные компетенции 
Таблица 1 

Наименование 
категории 
(группы) 

компетенций 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 
Результаты обучения 

Разработка и 
реализация 
проектов  

УК-2 Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1 
Работает с нормативно-
правовой документацией 
в сфере 
профессиональной 
деятельности 

З1 УК-2.1 
Знать: действующее 
законодательство и 
правовые нормы, 
регулирующие 
профессиональную 
деятельность. 
У1 УК-2.1 
Уметь: использовать 
нормативно-правовую 
документацию в сфере 
профессиональной 
деятельности 
В1 УК-2.1 
Владеть: навыками работы 
с нормативно-правовой 
документацией. 

УК-2.2 
Оценивает и планирует 
потребности в ресурсах, 
необходимых для 
реализации проектов в 
сфере 
профессиональной 
деятельности 

З2 УК-2.2 
Знать: виды ресурсов и 
ограничений, основные 
методы оценки разных 
способов решения 
профессиональных задач. 
В2 УК-2.2 
Владеть: методами оценки 
потребности в ресурсах, 
продолжительности и 
стоимости проекта. 

УК-2.3 
Формулирует цели и 
задачи проектов в сфере 
профессиональной 
деятельности и выбирает 
оптимальные способы 
для их решения 

У2 УК-2.3 
Уметь: проводить анализ 
поставленной цели и 
формулировать задачи, 
необходимые для ее 
достижения, 
анализировать 
альтернативные варианты 
В3 УК-2.3 
Владеть: методиками 
разработки цели и задач 
проекта. 

Общепрофессиональные компетенции 
Таблица 2 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты 
обучения 

не предусмотрены учебным планом 

Профессиональные компетенции 
Таблица 3 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты 
обучения 

не предусмотрены учебным планом 

Матрица соответствия оценочных средств запланированным результатам обучения 

Таблица 4 
Код и 

индикатор 
достижения 
компетенции 

Оценочные средства 

Технологическое предпринимательство 
Оценка привлекательности 

проекта 
Промежуточная 

аттестация 

Вопросы к письменному и устному опросу Вопросы к зачету 

УК-2.1 
З1 УК-2.1 
У1 УК-2.1 

З1 УК-2.1 
У1 УК-2.1 

З1 УК-2.1 
У1 УК-2.1 



В1 УК-2.1 В1 УК-2.1 В1 УК-2.1 

УК-2.2 
З2 УК-2.2 
В2 УК-2.2 

З2 УК-2.2 
В2 УК-2.2 

З2 УК-2.2 
В2 УК-2.2 

УК-2.3 
У2 УК-2.3 
В3 УК-2.3 

У2 УК-2.3 
В3 УК-2.3 

У2 УК-2.3 
В3 УК-2.3 

2.  Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие процесс формирования компетенций в ходе 

освоения образовательной программы 

2.1. Формы текущего контроля успеваемости 

Текущий контроль успеваемости проводится в виде письменного/устного опроса. 

Примерный перечень вопросов к письменному и устному опросу 
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1.  

Анализ влияния отдельных факторов, или анализ 
чувствительности, является методом оценки рисков 
инновационного проекта. Этот метод позволяет 
определить, насколько сильно изменение одного 
фактора может повлиять на результаты проекта. 
Например, если проект зависит от новой технологии, 
анализ чувствительности может показать, как 
изменение стоимости этой технологии повлияет на 
общую стоимость проекта. Кроме того, анализ 
чувствительности может помочь определить, какие 
факторы являются наиболее важными для успеха 
проекта и какие меры можно принять для снижения 
рисков. 

Охарактеризуйте суть метода анализа 
влияния отдельных факторов 
(анализа чувствительности). 

УК-2 2 

2.  

Управленческие и социальные риски для 
инновационного проекта могут включать в себя 
различные факторы, такие как ошибки в управлении 
проектом, конфликты между заинтересованными 
сторонами, проблемы с соблюдением 
законодательства и нормативных требований, а 
также возможные негативные последствия для 
окружающей среды или общества в целом. Для 
снижения этих рисков необходимо проводить оценку 
и управление рисками, а также учитывать 
социальные и экологические аспекты при разработке 
проекта. 

Определите суть управленческих и 
социальных рисков для 
инновационного проекта.  

УК-2 2 

3.  

Риски внешней среды для инновационного проекта 
включают в себя различные внешние факторы, 
которые могут повлиять на успех проекта, такие как 
экономические условия, политическая обстановка, 
изменения в законодательстве, технологические 
инновации и т.д. Для снижения этих рисков 
необходимо проводить анализ внешней среды, 
выявлять потенциальные угрозы и разрабатывать 
стратегии их преодоления. 

Определите суть рисков внешней 
среды для инновационного проекта.  

УК-2 2 

4.  

Риск-менеджмент проекта - это процесс управления 
рисками, который включает в себя идентификацию, 
анализ, оценку и контроль рисков. Процедуры риск-
менеджмента проекта могут включать следующие 
этапы: 
 
– Идентификация рисков: На этом этапе выявляются 
все возможные риски, которые могут возникнуть в 
ходе реализации проекта. 
– Анализ рисков: Проводится анализ каждого 
выявленного риска, чтобы определить его 
вероятность и воздействие на проект. 
– Оценка рисков: Оцениваются все риски, чтобы 
определить их значимость для проекта. 

Что есть процедура риск-
менеджмента проекта? Определите и 
охарактеризуйте процедуры риск-
менеджмента проекта.  

УК-2 2 



– Планирование реагирования на риски: 
Разрабатываются стратегии и планы по управлению 
каждым риском, чтобы минимизировать его влияние 
на проект. 
– Мониторинг и контроль рисков: Осуществляется 
мониторинг рисков в процессе реализации проекта, и 
при необходимости вносятся коррективы в планы 
реагирования на риски. 
 
В целом, процедуры риск-менеджмента направлены 
на то, чтобы обеспечить эффективное управление 
рисками и снизить их негативное влияние на проект. 

5.  

Анализ чувствительности: Этот метод позволяет 
оценить, как изменение различных параметров 
проекта (например, затрат, доходов, процентных 
ставок) влияет на его результаты. 
Статистическое моделирование: Этот метод 
использует статистические модели для анализа 
данных и прогнозирования возможных исходов 
проекта. Он может включать в себя анализ 
временных рядов, регрессионный анализ, 
корреляционный анализ и другие методы. 
Монте-Карло моделирование: Это метод 
имитационного моделирования, который позволяет 
моделировать различные сценарии развития проекта 
и оценивать их вероятности. Он использует 
случайные числа для генерации различных исходов, 
что позволяет получить более точную оценку рисков. 

Определите три наиболее часто 
применяемые на практике метода 
количественного анализа рисков 
инновационных проектов.  

УК-2 2 

2.2. Формы промежуточной аттестации 

Примерный перечень вопросов для зачета 
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1.  

Риск инновационного проекта - это вероятность того, что проект не 
достигнет своих целей или не принесет ожидаемых результатов. 
Риск может быть связан с различными факторами, такими как 
технические проблемы, экономические колебания, изменение 
рыночных условий, конкуренция и т.д. Чтобы снизить риск, 
необходимо проводить анализ проекта, оценивать его потенциал и 
разрабатывать стратегии управления рисками. 

Что есть риск 
инновационного 
проекта?  

УК-2 2 

2.  

Риски НИОКР (научно-исследовательских и опытно-конструкторских 
работ) для инновационного проекта связаны с возможностью 
неудачи проекта на этапе разработки и тестирования новых 
продуктов или технологий. Эти риски могут включать в себя ошибки 
в проектировании, проблемы с качеством продукции, 
непредвиденные затраты на разработку, а также возможность того, 
что продукт не будет соответствовать ожиданиям рынка или 
требованиям потребителей. Чтобы снизить риски НИОКР, 
необходимо проводить тщательное планирование и управление 
проектами, а также использовать методы контроля качества и 
тестирования продуктов. 

Определите суть 
рисков НИОКР для 
инновационного 
проекта.  

УК-2 2 

3.  

Технологические риски для инновационного проекта связаны с 
возможными проблемами при внедрении новых технологий или 
продуктов. Эти риски могут включать в себя проблемы с 
совместимостью оборудования, ошибки в программном 
обеспечении, уязвимости в системах безопасности и другие 
технические проблемы. Для снижения технологических рисков 
необходимо проводить предварительное тестирование новых 
технологий, использовать системы контроля качества и 
обеспечивать обучение персонала. 

Определите суть 
технологических 
рисков для 
инновационного 
проекта.  

УК-2 2 

4.  

Производственные риски для инновационного проекта связаны с 
возможным несоблюдением сроков или бюджета проекта, а также с 
проблемами качества продукции. Для снижения этих рисков 
необходимо планировать производство, контролировать качество и 
управлять ресурсами. 

Определите суть 
производственных 
рисков для 
инновационного 
проекта.  

УК-2 2 



5.  

Рыночные риски для инновационного проекта связаны с возможной 
потерей спроса на продукт или услугу, а также с изменением 
конкурентной среды. Для снижения рыночных рисков необходимо 
проводить маркетинговые исследования, анализировать поведение 
потребителей и разрабатывать стратегии продвижения продукта на 
рынке. 

Определите суть 
рыночных рисков для 
инновационного 
проекта.  

УК-2 2 

 

3.  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности, характеризующие процесс формирования компетенций 

3.1. Характеристика процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине 

Таблица 5 

№ 
п/п 

Наименование 
оценочного средства 

Периодичность и 
способ проведения 

процедуры 
оценивания 

Методы 
оценивания 

Виды 
выставляемых 

оценок  

Способ учета 
индивидуальных 

достижений, 
обучающихся  

1. Вопросы к письменному 
и устному опросу 

систематически на 
практических занятиях 
/письменно и устно / в 
личном кабинете 

экспертный По пятибалльной 
шкале 

ведомость текущего 
контроля 

2. Промежуточная 
аттестация – вопросы к 
зачету 

по окончании изучения 
дисциплины/ устно и 
письменно 

экспертный зачтено / не 
зачтено 

экзаменационная 
ведомость, зачетная 
книжка 

3.2. Критерии и шкала оценивания результатов изучения дисциплины во время занятий (текущий 
контроль успеваемости) 

 
Критерии оценивания по вопросам к письменному и устному опросу 

 
Таблица 6 

Шкала оценивания Критерии оценки 
Кол-во 
баллов 

«Отлично» Студент показывает полные и глубокие знания программного материала, 
логично и аргументировано отвечает на поставленный вопрос, а также 
дополнительные вопросы, показатели рейтинга (все предусмотренные РПД 
учебные задания выполнены, качество выполнения большинства из них 
оценено числом баллов, близким к максимальному). 

(76-100)  
баллов 

«Хорошо» Студент показывает глубокие знания программного материала, грамотно 
его излагает, достаточно полно отвечает на поставленный вопрос и 
дополнительные вопросы, умело формулирует выводы, допуская 
незначительные погрешности, показатели рейтинга (все предусмотренные 
РПД учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не 
оценено максимальным числом баллов). 

(51-75)  
баллов 

«Удовлетворительно» Студент показывает достаточные, но неглубокие знания программного 
материала; при ответе не допускает грубых ошибок или противоречий, 
однако в формулировании ответа отсутствует должная связь между 
анализом, аргументацией и выводами, для получения правильного ответа 
требуется уточняющие вопросы, достигнуты минимальные или выше 
показатели рейтинговой оценки при наличии выполнения предусмотренных 
РПД учебных заданий 

(26-50)  
баллов 

«Неудовлетворительно» 
Ответы на вопросы даны не верно 

(0-25)  
баллов 

Общие критерии и шкала оценивания результатов для допуска к промежуточной аттестации 

Таблица 8 

Наименование оценочного средства Балльная шкала 

1. Вопросы к письменному и устному опросу 0-100 баллов 

Итого: 100 баллов 

  
Максимальное количество баллов за семестр – 100. Обучающийся допускается к зачету при 

условии 51 и более набранных за семестр баллов. 

3.3. Критерии и шкала оценивания результатов изучения дисциплины на промежуточной аттестации 

Успеваемость на зачете определяется оценками: «зачтено», «не зачтено».  



Оценку «зачтено» получает обучающийся, освоивший компетенции дисциплины на всех этапах их 
формирования на 51-100 %, показавший всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного 
материала, умение свободно выполнять задания, предусмотренные рабочей программой, усвоивший 
основную и ознакомленный с дополнительной литературой, рекомендованной программой. 

Оценку «не зачтено» получает обучающийся, освоивший компетенции дисциплины на всех этапах 
их формирования менее чем на 51%, обнаружившему пробелы в знаниях основного учебного материала, 
допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных рабочей программой заданий. 

Шкала оценивания результатов 
Таблица 9 

Процентная шкала  
(при ее использовании) 

Оценка в системе:  
«зачтено - не зачтено» 

0-50% Не зачтено 
51-100% Зачтено 

 



Приложение 2 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор филиала ФГБОУ ВО «СамГТУ»  
в г. Белебее Республики Башкортостан 

_____________________ Л.М. Инаходова 

«____» ________________ 20__ г. 

Дополнения и изменения к рабочей программе дисциплины (модуля) 

ФТД.В.01 «Инновационные практики технологического предпринимательства» 

по направлению подготовки (специальности) 09.03.02 «Информационные системы и технологии» по 
направленности (профилю) подготовки «Информационные системы и технологии» 

на 20__/20__ учебный год 

В рабочую программу вносятся следующие изменения: 
1)  .......................................................................................................................................................................... ; 
2)  .......................................................................................................................................................................... ; 
 
 
Разработчик дополнений и изменений: 
 
     

(должность, степень, ученое звание)  (подпись)  (ФИО) 
 
Дополнения и изменения рассмотрены и одобрены на заседании кафедры «____» ___________ 20___ г., 
протокол № ____. 
 
Заведующий кафедрой     

  (степень, звание, подпись)  (ФИО) 



Приложение 3 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

ФТД.В.01 «Инновационные практики технологического предпринимательства» 

Код и направление подготовки  
(специальность) 09.03.02 Информационные системы и технологии 
 

Направленность (профиль) Информационные системы и технологии 
 

Квалификация бакалавр 
 

Форма обучения заочная 
 

Год начала подготовки  2022 
 

Выпускающая кафедра Инженерные технологии 
 

Кафедра-разработчик Инженерные технологии 
 

Объем дисциплины, ч. / з.е. 72 / 2 
 

Форма контроля (промежуточная 
аттестация) зачет 
  

Курс 
Час. / 
з.е. 

Лек. 
зан., 
час. 

Лаб. 
зан., 
час. 

Практич. 
зан., 
час. 

КСР СРС Контроль Форма контроля 

8 72 / 2 - - 4 2 62 4 зачет 

Итого 72 / 2 - - 4 2 62 4 зачет 

  
Универсальные компетенции: 
УК-2  Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 
УК-2.1 Работает с нормативно-правовой документацией в сфере профессиональной деятельности 
УК-2.2 Оценивает и планирует потребности в ресурсах, необходимых для реализации проектов в сфере 

профессиональной деятельности 
УК-2.3 Формулирует цели и задачи проектов в сфере профессиональной деятельности и выбирает оптимальные 

способы для их решения 
Общепрофессиональные компетенции: 

не предусмотрены учебным планом 
Профессиональные компетенции: 

не предусмотрены учебным планом 

 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением научных основ 

инновационного развития, процессов генерирования бизнес-идей, маркетинговых исследований и оценки 
рынка, трансфер технологий и интеллектуальной собственности, коммерциализации идей, получения 
знаний об оценки привлекательности проекта и государственной инновационной политике. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного процесса: 
практические занятия. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль успеваемости 
в форме письменного/устного опроса и промежуточный контроль в форме зачета. 

 


